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OGGETTO: Trasmissione verbale seduta | Commissione Consiliare

[ll.mo Sig.
Presidente del Consiglio Comunale

Avv. Ivan Trupia
Sede

Ill.mo Sig.

Sindaco

Rag. Vincenzo Corbo
Sede

Egr. Sig.
Segretario Generale

Dott. Domenico Tuttolomondo
Sede

Egr. Sig.ri

Componenti Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU)
CSA

DiCCAP

CGIL-FP

CISL-FP

UIL-FP

Sede

Si trasmette, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto e prescritto dai commi 4
e 5 dell’art. 16 del vigente Regolamento per il Funzionamento del Consiglio Comunale
¢ delle Commissioni Consiliari, in originale, il verbale della seduta di questa
Commissione dell’8.4.2015 (verb. 60).

Al Presidente del Consiglio Comunale, il suddetto verbale & inoltrato in duplice
originale.

Alle componenti RSU, invece, € inviato in copia, con invito a provvedere a
darne diffusione tra i loro rappresentanti.

Distinti saluti.

addi, 10 aprile 2015

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(Geom. Anrﬁ\{ﬁ)l’ewhia) (Ayv. Gioachino Asti) ‘QA
| ‘ L(’\Q ‘

RELAZIONE DI NOTIFICA
11 sottoscritto Messo Notificatore dichiara di avere notificato la presente al destinatario sopra indicato mediante consegna fattane a mani di

addi - IL MESSO NOTIFICATORE
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PRESIDENZA del CONSIGLIO COMUNALE

—

I COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE

(Politiche finanziarie e programmazione)

VERBALE n. 60 del’ 8 aprile 2015

L’anno duemilaquindici (2015) il giorno otto (8) del mese di aprile (4), nel Palazzo
Municipale sito in Corso Umberto I, nella Sala Consiliare, a seguito di regolare convocazione
di cui alla nota n. 12155 del 26.3.2015, per le ore 11,30 in unica convocazione, si & riunita la
Prima Commissione Consiliare Permanente, per la trattazione del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) discussione sul personale dipendente;
2) varie ed eventuali. '

Si evidenzia che gli odierni lavori sono in prosecuzione di quelli di cui alle sedute del
14.1.2015 (verb. n. 47), 21.1.2015 (verb. n. 48), 6.2.2015 (verb. n. 51), 17.2.2015 (verb. n.
52),24.2.2015 (verb. n. 53) e 12.3.2015 (verb. n. 55).

Alle ore 11,30 risultano presenti i componenti consiglieri comunali signori:

COMPONENTI QUALITA’ PRES. ~ ASS.
1. ASTI Gioachino Presidente X
2. ROSSANO Alessandro Vice Presidente X
3 BORDONARO Giuseppa ~ Componente "XW
4. | DIBENEDETTO Fabio Componente | X
5. | MILIOTI Giuseppe Componente X
6. MURATORE Calogero Componente X
7 SAIEVA Diega Componente X
8. TIRANNO Antonio Componente X

™ Entrera alle ore 11,50.




Sono presenii. altresi. i signori rappresentantt sindacali, componemt:r delia
Rappre semama Sindacale Unitaria ( (RSU):

COMPDNENTI | SINDACATO PRES. | ASS.
1. | LENTIM Pio Gactano CSA X
2. FURIA Francesco CSA X
3. | SCIABBARRASI Angelo DiCCAP X
4. | MUSARRA Nunzio _ DICCAP X
5. | LIGUORI Rosaria _ CGIL-FP X
6. | CALI Salvatore CGIL-FP X
7. | TREPPIEDI Salvatore CGILFP X
8 CIPOLLINA Gioachino - - CGIL-FP X
9, | SERIOGhséeppe’ =~ CISLFP X
10. | SFALANGADiegp |  CISLFP X
11. | DIROCCO Luigi ~ UILFPL_ -
12. | MACCARRONE Luigia ~ UIL-FPL X

Il presente verbale viene redatto, in qualita di segretario della I Commissione Consiliare
Permanente, dal geom. Antonio La Vecchla, giusta Determinazione del Segretario Generale n.
18 del 7.6.2013. :

Il Premdente, preso atto della presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta,
ringraziando per la partecipazione i componenti della RSU.

L’avv. Asti premette che la trattazione dell’odierno argomento & stata avviata nelle
precedenti sedute di cui ai verbali n. 47 del 14.1.2015, n. 48 del 21.1.2015, n. 51 del 6.2.2015,
n. 52 del 17.2.2015, n. 53 del 24.2.2015 e n. 55 del 12. 3 2015 In dette sedute sono stati sentiti
i Dirigenti ¢ il Responsabile della P.O: n. 1. " s

Il Presidente sottolinea il ruolo della RSU e i mot1v1 per cui ha ritenuto doveroso e
opportuno invitare i suoi componenti, al fine di avviare un percorso da cui poter trarre
eventuali proposte per la 'riorganizzazione degli uffici, in un pieno clima di reciproco e
rispettoso confronto, come g1a preannuncxato con la propna nota prot. n. 10723 del 16.3.2015
(All. 1).

Qumch ricorda ai presenn che I’odierna seduta e 'le successive, che si renderanno
necessarie per poter definire 1’odierno argomento posto all’o. d.g., a seguito della propria
puntuale richiesta prot. n. 2907 del 22.1.20135, hanno ricevuto il nulla-osta del Presidente del
Consiglio Comunale, quale deroga all'atto d’indirizzo di cui all'Allegato B del Decreto del
Presidente del C.C. n. 4 del 19.11.2012.

Inoltre, rileva che 1’odierna seduta si tiene: nella Sala Consiliare, giusta presa d’atto
dell’Ufficio di Presidenza del C.C. a riscontro della specxﬁca comunicazione prot. n. 12158
del 26.3.2015. :

Il Presidente, ev1den21a, altre31 che il Segretano Generale, invitato a partecipare alla
prossima seduta del 10.4.2015 di questa Cornmlssmne, assieme all’Assessore al Personale,
essendo impossibilitato ad intervenire in tale seduta, aveva concordato verbalmente con il
medesimo Presidente di poter partecipare all’odierna riunione. Tuttavia, a seguito -della
convocazione della Procura Generale della Corte dei Conti, il dott. Tuttolomondo ha fatto
pervenire la nota prot. n. 13525 del 7.4.2015 (AlL 2), con la quale giustifica la propria assenza

e rappresenta la criticita del personale e allo stesso tempo assicura I’espletamento dei servizi
comunali.




Comseguentemente, mvita 1 rappresentanti sindacali a relazionare sul punto i esame
posto ail’o.d.g. %
~ Prende la parola la sig.ra Luigia Maccarrone, che nel portare il saluto della UIL-FP,
ringrazia ’avv. Asti per I'invite rivelto alla RSU e consegna la nota datata 8.4.2015 {4/ 3).

Alle ore 11,50 entra il consigliere comunale Giuseppa Bordonaro.

La sig.ra Maccarrone continua la sua esposizione, rappresentando lo stato del personale
ed evidenziando che, nonostante il numero elevato dei dipendenti collocati in pensione in questi
ultimi anni, il personale oggi presente continua ad assicurare con notevole sacrificio e alto
senso del dovere i vari servizi, al di 1a di ogni impegno contrattuale. Ricorda come le risorse
economiche, necessarie per incentivare la produzione, oggi sono molto limitate e manifesta la
pilt ampia disponibilita della UIL-FP a collaborare con gli Organi istituzionali, per migliorare la
qualita dei servizi e le aspettative dei dipendenti. ‘

Il Presidente, avv. Asti, e il consigliere rag. Tiranno, sottolineano che occorre conoscere
le carenze e le esigenze dei vari Uffici.

Il componente rag. Muratore evidenzia ulteriormente come risulta indispensabile
conoscere le necessita dei vari Uffici, e non dei singoli dipendenti, al fine di garantire un livello
qualitativo dei servizi.

La sig.ra Maccarrone rileva I’esigenza di una formazione da offrire al personale in
maniera continuativa, per seguire 1’evoluzione accelerata della normativa e il cambiamento
innovativo che sta coinvolgendo la Pubblica Amministrazione.

Il Presidgénte, avv. Asti, rivolgendosi in particolare ai rappresentanti che risultano rieletti,
chiede di conoscere il livello di qualita dei rapporti e relazioni intercorrenti tra sindacato e
Amministrazione Comunale.

Risponde il geom. Pio Gaetano Lentini, che porge il saluto del sindacato CSA e
ringrazia il Presidente dell’invito rivolto anche a nome del collega Francesco Furia. Lo stesso
sottolinea che alcuni rappresentanti oggi presenti ricoprono tale ruolo da decenni e ritiene
positivo I’invito per I’occasione data alla RSU. Ricorda le passate ed analoghe iniziative, che
tuttavia non hanno consentito la soluzione dei vari problemi. Rileva I’alto numero dei
dipendenti collocati in pensione e di quelli che a breve lo saranno, tra cui molti funzionari. Tale
circostanza certamente pregiudichera -la qualitd dei servizi, nella considerazione che il
patrimonio umano e professionale di molte figure non potra essere tramandato ai colleghi che
continueranno a prestare servizio. Per tale motivo, nel condividere I’intervento della collega
Maccarrone, nonostante i pensionamenti, gli Uffici continuano a prestare i servizi alla
collettivita con notevole abnegazione, cercando di far venire meno i motivi di lamentela degli
utenti. Egli non intende entrare nel dettaglio della composizione dei vari uffici, ritenendo quella
odierna la sede non idonea e non immediatamente competente ad affrontare casi specifici. Del
resto i Dirigenti ritengono da sempre che la composizione degli uffici & sempre quella ottimale.

In relazione agli aspetti della sicurezza sul posto di lavoro, ritiene che sussistano gravi e
diffuse violazioni normative. Mancano impianti di illuminazione a norma e, ad es., i banali
prodotti per I’igiene. Vi sono condizioni lavorative sorte per far fronte ad una precaria esigenza
del momento, ma che ¢ diventata definitiva, come nel caso degli uffici della sede distaccata di
Via Allende o di Contrada Carlino.

Circa i rapporti con I’A.C,, rileva che i soli momenti di relazione sono individuabili in
quelle pochissime riunioni in cui si tratta il contratto collettivo decentrato integrativo
economico del personale e la ripartizione del relativo fondo, che ultimamente & proposto
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