Citta di Canicatti
(Provincia di Agrigento)
DIREZIONE AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Det.n. Y5 Approvazione bando di selezione pubblica per la formulazione di.

3 1 GEN. 2 ﬁGGETTO due distinte graduatorie preordinate alla nomina di direttori e
Del ) istruttorl da avviare ai cantieri di lavoro da istituire presso questo
Ente.

L'anno duemilaundici addi [3 1 GEN‘ 201 del mese di nel Comune di

Canicatti e nel Palazzo Municipale la sottoscritta Sig.ra Vincenzina Pompeo, istruttore
professionale dei servizi amministrativi e contabili, in servizio presso |'Ufficio del
Personale, formula al Dirigente agli Affari Generali, la seguente proposta di

determinazione:

Premesso che con la nota prot. n. 63220 datata 23 dicembre 2010, 1’Assessore comunale
ai Lavori Pubblici, ha comunicato che con nota del 07 dicembre 2010 !’Assessorato
Regionale del Lavoro ha trasmesso i decreti di finanziamento dei progetti per cantieri di
lavoro e contestualmente ha invitato il dirigente la Direzione Affari Generali ad attivare le
procedure necessarie per l'assunzione a tempo determinato di complessivi n. § unita con
la qualifica di Direttore di cantiere e n. 7 unita con la qualifica di istruttore di cantiere da
avviare ai seguenti cantieri di Javoro, che saranno istituiti presso questo Ente:

1) Lavori di sistemazione di pinzza Cappellini: n. 1 direttore e n. 1 istruttore di cantiere

per giorni 75;
- 2) Lavori di sistemazione del Sagrato cliiesa S. Spirito e gradinate di via Bertani: n. 1
direttore di cantiere per giorni 73;
3) Lavori di sistemazione del piazzale delln Scuola Rapisardi: n.1 direttore e n. 1
istruttore di cantiere per giorni 66;
4) Lavort di sislemazione del pinzzale della Scuola Gangitano: n. 1 direttore e n. 1
istruttore di cantiere per giorni 66; '
5) Lavori di sistemazione delle traverse di via Caprera: n. 1 direttore e n. 1 istruttore di
cantiere per giorni 65;
6) Lavori di sistemazione del pinzzale delln Scuola De Amicis: n. 1 direttore e n. 1
istruttore di cantiere per giorni 62;
7)Lavori di sistenazione di pinzza San Francesco: n. 1 direttore e n. 1 istruttore di

cantiere per giorni 61;
8). Lavori per In sistemazione del bastione di via Capitano Ippolito: n. 1 direttore e n. 1
istruttore di cantiere per giorni 60.




Ritenuto pertanto di dover procede
formulazione di due distinte graduatorie (una
avranno validita triennale, da utilizzare per il
stabilendo al contempo i criteri per la formulazi

Tenuti presenti i criteri e le disposizioni
degli istraltori, contenute nel “Manuale pratic
disoccupati” redatto dall” Assessorato Regionale
lavoro - Dipartimento Regionale del Lavorc
(Palermo 2010), nonché il vademecum (e relativ

dei direttort e degli istruttori di cantieri di lay

Assessorato regionale e reso  disponibile su
sezione Cantieri di lavoro per disoccupati;

Dato atto che il finanziamento dei prog

per il Lavoro, [a Previdenza Sociale, la Formazic

Valutato che la circolare assessoriale d

G.U.RS. del 16 ottobre 2009, n. 48), al paragr
”..compete all’ente gestore ln nomina del diretto
possesso dei prescritti requisili risultano iscrithi n
LLP.L. della Sicilin...”;

Ritenuto che occorre pubblicare "avviso

Pretorio di questo Comune e nel sito internet uf
Vista la circolare assessoriale n® 1 del (05.]

Visto ['art. 36 della L.R. 14 maggio 2009, 1

Vista la L.R. del 01 luglio 1968 n°® 17 e s.n

Visto il Decreto Legislativo n. 165/2001 e
Visto il Decreto Legislativo n. 267/2000 e

Per quanto sopra

PROPQ

1. approvare il Bando di selezione pubbli
graduatorie preordinate alla nomina di diret
istituire presso questo ente - allegato “A” -;

2. dare atto che l'assunzione del personale
disponibilita del
Lavoro, la Previdenza Sociale, la Formazione Py
cantieri di lavoro ed all’avvio dei cantieri di lavc
3. trasmettere il presente atto al Dirigente dellz
Dirigente la Direzione Servizi Finanziari;
4. pubblicare I'avviso del bando di selezione pu
e nel sito internet ufficiale.

Il Dirigente agli Af

Vista la superiore proposta di determin
Ritenuta la proposta stessa meritevole ¢
fatto e di diritto sulla quale la medesima si bas

finanziamento dei progetti ¢

re ad una selezione pubblica, per la
per i dircttori e una per gli istruttori), che
reclutamento del personale di che trattasi,
mne;
in tema di nomina dei direttori dei lavori ¢
o per ln gestione dei cantieri di lavoro per
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
- Cantieri di lavoro e Fondo Siciliano
y avviso di rettifica) per I'iscrizione all’albo
voro per disoccupati redatto dal suddetto
sito www.regione.sicilia.it/lavoro nclla

etti ¢ a carico  dell”Assessorato Regionale
ne Professionale;

el 05 ottobre 2009, n. 1 (pubblicata sulla
afo h) dell’allegato “C” ha specificato che
e ¢ dell’istruttore del canticre, tra quanti, in
gli apposili albi provinciali tenuli dai seroizi

del bando di selezione pubblica nell’ Albo
ficiale;

10).2009;

n. 6;

i,

s.m.i.;

§.1m.i.;

NE

ca per la formulazione di due distinte
fori e istruttori nei cantieri di lavoro da

in argomento & subordinata all’effettiva
la parte dell’Assessorato Regionale per il
-ofessionale e 'Emigrazione e all’avvio dei
ro;

1 IIT Direzione Territorio e Ambiente e al

bblica nell’ Albo Pretorio di questo Comune

fari Generali

azione formulata; -
1i accoglimento per le considerazioni di
e




Condivisi i motivi e le argomentazioni della premessa, nonché il dispositivo
proposto, in quanto soddisfano appieno le direttive in proposito impartite al

proponente;
Ritenuta la propria competenza all’adozione dell’atto consequenziale, ai sensi di

quanto previsto dall’art. 107 del TUEL, approvato con D.Lgs. n. 267 /2000 e s.m.1,;

DETERMINA

Approvare la proposta di determinazione di pari oggetto, sopra riportata, nonché
quanto previsto dal dispositivo proposto che, anche se non malterialmente riportato, si
intende come di seguito integralmente trascritto.

ATTESTAZIONE FINANZIARIA

1l servizio finanziario appone il visto di regolarita contabile attestante la
opertura finanziaria dal quale deriva la esecutivita della presente, ai sensi dell’art.
151 del D. Lgs. n. 267/2000 - T.U. EE.LL..

Canicatti, Ii ; / -@z @él

Il Dirigente Sery. ributi

Dr.ssa Car ELI




~ ALLEGATO "A”
Determinazione Dirigenziale n. 9% del 3] lo.{ ,,(,4

COMUNE DI CANICATTI
(Provincia di Agrigento)

Direzione Affari Generali

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

PER LA FORMULAZIONE DI DUE DISTINTE GRADUATORIE PREORDINATE
ALLA NOMINA DI DIRETTORI E ISTRUTTORI NEI CANTIERI DI LAVORO DA

ISTITUIRE PRESSO QUESTO ENTE.

IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE AFFARI GENERALI

Premesso che con la nota prot. n. 63220 datata 23 dicembre 2010, 1 Assessore
comunale ai Lavori Pubblici, ha comunicato che in data 07 dicembre 2010 1’ Assessorato
Regionale del Lavoro ha trasmesso i decreti di finanziamento dei progetti per cantieri di
lavoro e contestualmente ha invitato il dirigente la Direzione Affari Generali ad attivare le
procedure necessarie per l'assunzione a tempo determinato di complessivi n” 8 unita con
la qualifica di Direttore di cantiere e n. 7 unita con la qualifica di istruttore di cantiere da
avviare a cantieri di lavoro che saranno istituiti presso questo Ente;

Tenuti presenti i criteri e le disposizioni in tema di nomina dei direttori dei lavori e
degli istruttori, contenute nel “Manuale pratico per ln gestione dei cantieri di lavoro per
disoccupati” redatto dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del

lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro - Cantieri di lavoro e Fondo Siciliano

. (Palermo 2010), nonché il vademecum (e relativo avviso di rettifica) per l'iscrizione all’albo

" dei direttori e degli istruttori di cantieri di lavoro per disoccupati redatto dal suddetto
Assessorato regionale e reso disponibile sul sito www.regione.sicilia.it/lavoro nella
sezione Cantieri di lavoro per disoccupati;

Considerato che la circolare assessoriale del 05 ottobre 2009, n. 1 (pubblicata sulla
G.URS. del 16 ottobre 2009, n. 48), al paragrafo h) dell’allegato “C” ha specificato che
“....compete all'ente gestore la nomina del direttore e dell’istruttore del cantiere, tra quanti, 1'1_1_
possesso dei prescritti requisiti risultano iscritti negli appositi albi provinciali tenuti dar servizi
U.P.L. della Sicilia...”;

RENDE NOTO

¢ indetta selezione pubblica per soli titoli per la formazione di due distinte graduatorie, di
durata triennale, preordinate alla nomina di n. 8 (otto) direttori e n. 7 (sette) istruttori
presso cantieri di lavoro finanziati dall’Assessorato Regionale del Lavoro, della
Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e dell’'Emigrazione, da istituire presso

questo Ente, come di seguito indicati:
1) Lavori di sistemazione di piazza Cappellini: n. 1 direttore e n. T istruttore di cantiere

per giorni 75;

- 2) Lavori di sistemazione del Sagrato chiesn 5. Spirito e gradinate di via Bertani: n. 1
direttore di cantiere per giorni 73;

- 3) Lavori di sistemazione del pinzzale delln Sc
istruttore di cantiere per giorni 66;

woln Rapisardi: n.1 direttore e n. 1




4) Lavori di sistemazione del pinzzale delkﬂ Scuoln Gangitano: n. 1 direttore ¢ n. 1
istruttore di cantiere per giorni 66; ‘
5) Lavori di sislemazione delle traverse di or
cantiere per giorni 65;

6) Luvori di sistemmnzione del pinzzale del
istruttore di cantiere per giorni 62;
Iavori di sistemzione di piazza San Fr
cantiere per giorni 61;

8). Lavor( per la sistemazione del bastione «
istruttore di cantiere per giorni 60.

o Caprera: n, 1 direttore e n. T istruttore di
a Scuola De Amicis; n. T direttore ¢ n. 1
meesco: n. 1 direttore ¢ n, T istruttore di
/i vin Capitano Ippolito: n. 1 direttore e n. 1

A
Trattamento giuri

I direttore e Fistruttore di cantiere v
subordinato a tempo determinato limitatam

't 1
dico ed economico
engono assunti con rapporto di lavoro
ente alla durata del cantiere cui sono
assegnali.
Sia il direttore che Uistruttore devono res
durata dei lavori e sono tenulti a rispettare lo ste
pertanto § rispettivi incarichi sono incompatibili
picna autonomia nella gestione del tempo.
Il trattamento economico sara quello fissa
per gli istruttori dei cantieri di lavoro (cfr. ci
ottobre 2009, par. i) allegato “C").
Gli emolumenti da corrispondere sono so
assistenziali previste per legge.

tare in canticre, a tempo pieno, per tutta la
sso orario di lavoro osservato dagli operai;
con altre occupazioni che non consentano

ito dalla vigente normativa per i direttori e
colare Ass. Reg. del Lavoro n. 1 del 05

ggetti alle ritenute previdenziali, fiscali ed

Art. 2

Requisiti richiesti per la formazio

Alla selezione per la formazione della gr
direttori di cantiere possono essere ammessi i s
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazi
uno dei paesi dell’Unione europea;
titolo di studio; laurea in architettura, layl
e forestali, diploma di geometra o diplor

b)

agrari, purché in possesso di tutti i requis

ammessi alla selezione, ma potranno

insufficiente il numero degli ammessi alla

titoli di studio);
non essere escluso dall’elettorato attivo;

pubblico impiego. Si precisa che ai sensi
dall’art. 444 del codice di procedura pen
condanna;

maschile);

idoneita fisica all'impiego. L'accertame
effettuato prima dell'immissione in serviz
non avere riportato condanne penali in o

posizione regolare nei riguardi degli ol

&
ne della graduatoria dei Direttori %
aduatoria preordinata alla nomina di n. 8
vggetti, di entrambi | sessi, in possesso dei

oni previste dalle legge, o cittadinanza di

rea in ingegneria, laurea in scienze agrarie
na di perito edile (n.b. i concorrenti periti
iti prescritti dal presente articolo, saranno
essere nominati solamente qualora sia
graduatoria in possesso dei sopra indicati

nto dell'idoneita fisica all'impiego sara
10;

rdine alle quali rimane inibito 'accesso al
della legge 475/1999 la sentenza prevista
ale (c.d. “patteggiamento”) & equiparata a

oblighi militari (per i candidati di sesso




g) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una

pubblica Amministrazione o interdetto dai pubblici uffici;

h) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore al limite massimo previsto per la

i)
j)

permanenza in Servizio,

iscrizione all’albo provinciale dei direttori di cantiere tenuto da un Ufficio
Provinciale del Lavoro della Sicilia; '

non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato pubblico o privato.

I requisiti richiesti per 'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data

di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle istanze.

Art. 3
Requisiti richiesti per ]a formazione della graduatoria degli Istruttori
Alla selezione per la formazione della graduatoria preordinata alla nomina di n. 7

istruttori di cantiere possono essere ammessi i soggetti, di entrambi i sessi, in possesso dei

seguenti requisiti:

a.

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni previste dalle legge, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’'Unione europea; |
avere almeno assolto I'obbligo scolastico;

non essere escluso dall’elettorato attivo;

idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell'idoneita fisica all'impiego sara
effettuato prima dell’immissione in servizio;

non avere riportato condanne penali in ordine alle quali rimane inibito ’accesso al
pubblico impiego. Si precisa che ai sensi della legge 475/1999 la sentenza prevista
dall’art. 444 del codice di procedura penale (c.d. “patteggiamento”) & equiparata a

condanna;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso

maschile);

non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’'impiego presso una
pubblica Amministrazione o interdetto dai pubblici uffici; |
eta non inferjore agli anni 18 e non superiore al limite massimo previsto per la

permanenza in servizio;
iscrizione all’albo provinciale degli istruttori di cantiere tenuto da un Ufficio

Provinciale del Lavoro della Sicilia;
non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato pubblico o privato.
I requisiti richiesti per I'ammissione alla selezione devono essere posseduti oltre che

alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle istanze anche al

momento dell’assunzione.

Art. 4
Criteri per la formazione delle graduatorie
Ai fini della nomina dei direttori e degli istruttori di cantiere verranno redatte due

distinte graduatoric, di cui una relativa ai soggetti in possesso dei requisiti per [a nomina a
direttore di cantiere (dalla quale verranno attinte n. 8 unita da assegnare ai cantieri in
premessa indicati) e una relativa ai soggetti in possesso dei requisiti per la nomina a
istruttore di cantiere (dalla quale verranno attinte n. 7 unita da assegnare ai cantieri in

premessa indicati).
A) GRADUATORIA DI MERITO PER DIRETTORE DI CANTIERE




La graduatoria di merito per la nomiry

a dei direttori di cantiere verra redatta

tenendo conto esclusivamente dei titoli di seguito elencati, ai quali viene attribuito il

yuntegeio a fianco di clascuno indicato:
! 88

a) averesvolto mansioni di direttore di cantiere di lavoro: punti 1,0 per ogni cantiere;
b) avere svolto mansioni di istruttore di cantiere di lavoro: punti 0,50 per ogni cantiere;

¢) avere frequentato un corso di formazione s
dal decreto legislativo n. 81/2008: punti 1,0.

ulla sicurezza ai sensi di quanto previsto

B) GRADUATORIA DI MERITO PER ISTRUTTORE DI CANTIERE

lLa graduatoria di merito per la nomine

degli istruttori di canticre verra redatta

lenendo conto esclusivamente dei titoli di seguito elencati, ai quali viene attribuito il

punteggio a fianco di ciascuno indicato:

a) avere svolto mansioni di direttore o istruttore di cantiere di lavoro: punti 1,0 per ogni

cantiere;
DY avere frequentato un corso di formazione
dal decreto legislativo n. 81/2008: punti 1,0.

Per entrambe le graduatorie a parita
conoscenza della realta locale, costituisce titolc

ulla sicurezza ai sensi di quanto previsto

di punteggio, al fine di valorizzare la
di preferenza il possesso della residenza

nel Comune di Canicatti. A paritda di punteggio e in assenza di titolo di preferenza
(ovvero a parita dello stesso) precede il candidato di minore eta.
Saranno valutati i titoli e le attestazioni prodotte dai candidati in originale o copia

regolarmente autenticata nei modi di legge ov

vero dichiarata dall’interessato conforme

all’originale ai sensi di quanto disposto dal D.PR. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i. in materia di

documentazione amministrativa.

I titoli ritenuti utili e valutabili ai fini della formazione della graduatoria devono

essere posseduti alla data di scadenza del termi
partecipazione alla selezione.

ne per la presentazione della domanda di

Alla domanda dovra egsere allegato un elenco, datato e firmato dal candidato,
riportante specificamente tutti i titoli che si producono per la valutazione.
Non é consentita I'integrazione dei titoli successivamente alla scadenza del termine

di presentazione della domanda.
Art. 5

Presentazione della domanda di partecipazione
Le domande di partecipazione alla selezigne, redatte in carta libera, unitamente alla

documentazione richiesta, dovranno specific

are per quale graduatoria si intende

partecipare e devono pervenire all’ Amministrazione comunale di Canicatti - Corso

Umberto I - 92024 CANICATTI entro il termin
dalla data di pubblicazione del relativo avviso al
Non pubd essere presentata una singola do

e perentorio di giorni quindici decorrenti
I’ Albo Pretorio dell’Ente.
manda per entrambe le graduatorie.

La presentazione delle’ domande di partecipazione e dei documenti alle stesse
allegate deve pervenire direttamente o con raccomandata A/R.

A tal fine fara fede il timbro postale (riportante la data di spedizione) oppure la data
di protocollo (nel caso di domande presentate direttamente).

Nel caso che il termine ultimo di presentazione coincida con un giorno festivo, lo
stesso si intende automaticamente prorogato al primo giorno feriale immediatamente
successivo.




Nell'eventualita che il termine ultimo coincida con un giorno di interruzione del
funzionamento degli uffici postali a causa di sciopero, lo stesso si intende espressamente
prorogato al primo giorno feriale di ripresa del servizio da parte degli uffici predetti. In tal
caso alla domanda deve essere allegata - a pena di inammissibilita - una attestazione, in

carta libera dell’Ufficio postale dal quale viene effettuata la spedizione, da cui risulta 11
periodo di interruzione e il giorno di ripresa del servizio.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
all’amministrazione stessa 0 comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

lLa domanda in busta chiusa e sigillata nei lembi di chiusura dovra essere
indirizzata al Comune di Canicatti - Direzione Affari Generali - corso Umberto I - 92024
CANICATTI'. La busta dovra riportare la seguente dicitura: “DOMANDA DIl
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PREORDINATA ALLA NOMINA DI DIRETTORE DI CANTIERE
oppure DI ISTRUTTORE DI CANTIERE”.

Art. 6
Requisiti contenuti nella domanda di partecipazione

Nella domanda di partecipazione, redatta in carta libera, debitamente firmata,
- indirizzata al Comune di Canicatti ~ Direzione Affari Generali, il candidato deve indicare
la selezione per la quale partecipa (formazione di graduatoria per direttori o per istruttori)
e dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., sotto la propria responsabilita;
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale;
b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati dell'U.E.;
¢) il Comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione;
d) le eventuali condanne penali riportate e/ o gli eventuali procedimenti penali in corso. In
caso negativo dovra essere dichiarata |'inesistenza di condanne e/ o procedimenti penali;
e) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione dell’anno e luogo di conseguimento
(ovvero ["assolvimento dell’obbligo scolastico);
f) I'iscrizione all’albo provinciale dei direttori o degli istruttori di cantiere tenuto da un
Ufficio Provinciale del Lavoro della Sicilia, indicandone gli estremi;
g) di non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato pubblico o privato;
h) di possedere I'idoneita fisica all'impiego;
1) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile);
1) non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una
pubblica Amministrazione o interdetto dai pubblici uffici;
m) il recapito presso il quale si intende siano effettuate le comunicazioni inerenti la
selezione;
n) il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. 30
giugno 2003 n® 196 e s.m.i., che saranno raccolti e trattati (anche con strumenti informatici)
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

La domanda di partecipazione deve essere, a pena di esclusione, sottoscritta dal

candidato.




La firma sull'istanza non deve essere q!u_ten.ticata ed i candidali sono tenuti ad
allegare, a pena di esclusione, fotocopia di un valido documento d’identita.
Alla domanda devono essere allegati | se%uenti documenti in carta semplice:

a. certificazione attestante liscrizione all’albo provinciale dei direttori o degli

istruttori di cantiere tenuto da un Ufficio Provinciale del Lavoro della Sicilia;

b. certificazione attestante il titolo di studio posseduto;

c. tutti i titoli (come indicati all’art. 4 del presente bando) che il candidato ritenga utili

e valutabili ai fini della graduatoria di merito;

d. clenco, datato e firmato dal candidato, riportante specificamente tutta la

documentazione prodotta per la valutazione;

e. copia fotostatica di un documento di riconoscimento del candidato in corso di

validita.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legg
dell’autocertificazione in ordine al possesso dei titoli sopra menzionati.

Qualora il candidato si avvalga dell’autgeertificazione la stessa deve consentire
all’amministrazione una chiara identificazione del titolo cui si riferisce, con identificazione
specifica di tutti gli elementi indispensabili ai|fini della valutazione (ad esempio esatta
denominazione e tipologia dell’ente presso il quale la mansione & stata svolta, la natura %,
dell'incarico - direttore o istruttore, la durata etc

|’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita  ++

v il candidato ha la facolta di avvalersi

7

delle dichiarazioni rese.
Non ¢ consentita |'integrazione dei titoli s
termine di presentazione della domanda.
Art. 7

Fermo restando che non & sanabile e comporta l'esclusione dalla selezione
I‘omissione nella domanda del cognome, nome,|residenza o domicilio del concorrente e la
mancanza della sottoscrizione della domanda stessa, nel caso che dall'istruttoria risultino
omissioni o imperfezioni nella domanda e¢/o documentazione (ad eccezione della parte
relativa ai titoli valutabili ai fini della formulazione della graduatoria), comprese fra quelle
di seguito tassativamente elencate, il concorrente viene invitato a provvedere al loro
perfezionamento, entro il termine accordato, a pena di esclusione dalla selezione:

- imperfezione (per incompletezza o irregolarita di formulazione qualora tuttavia dalla
stessa si possa evincere il possesso del requisito) di una o pit dichiarazioni da effettuarsi
nella domanda, relative ai requisiti prescritti (ad eccezione di quanto indicato al primo
capoverso).

Verificandosi le condizioni di cui al precedente comma, il concorrente sara invitato
a trasmettere al Comune quanto necessario per il perfezionamento dei documenti gia
acquisiti, con le modalita appresso stabilite, a pena di definitiva esclusione dalla selezione:
- il perfezionamento della domanda deve avvenire mediante la presentazione di una
nuova istanza che viene considerata integrativa di quella gia acquisita agli atti completa di
tutte le dichiarazioni imperfettamente formulate,

Nessuno degli atti presentati nei termini
perfezionamento, che deve essere effettuat

L]

~

otra essere restituito al concorrente per il
con atti integrativi e complementari

osservando le modalita tassative indicate al secondo comma. Gli atti integrativi debbono
essere trasmessi dal concorrente al Comune con raccomandata A/R o consegnati
direttamente entro il termine perentorio indicato dall’Amministrazione. Il mancato




perfezionamento in tutto o in parte degli atti richiesti e l'inosservanza del termine
perentorio accordato per I'invio degli stessi, comportano "esclusione dalla selezione.

Le domande e i documenti presentati per la partecipazione alla selezione devono
essere conformi alle disposizioni di legge.

L'istanza ed i documenti che risultino non conformi alla disciplina di legge non
possono essere direttamente regolarizzati dal concorrente.

In ogni caso non ¢ suscettibile di successivo perfezionamento la documentazione
(ivi compresa ['autocertificazione) relativa al possesso dei titoli utili per la formulazione
della graduatoria e la mancata presentazione della fotocopia di un valido documento di

riconoscimento.

Art. 8
Graduatorie

Le graduatorie di merito saranno formulate secondo l'ordine conseguente dalla
sommatoria dei punteggi riportati da ciascun candidato nella valutazione dei titoli indicati

nell’articolo 4, tenendo conto delle preferenze e precedenze previste dal citato articolo.
Le graduatorie saranno approvate con determinazione del dirigente della
Direzione Affari Generali e pubblicate all’Albo Pretorio dell’Ente e sul sito internet di
questo Comune all'indirizzo www.comune.canicatti.ag.it per sette giorni consecutivi,
entro i quali potranno essere presentate eventuali osservazioni. Decorso tale termine le

se !

graduatorie si intenderanno definitive.
Le graduatorie rimangono valide per un periodo di 3 anni dalla data di

sMpprovazione.
L'approvazione delle graduatorie, ai sensi di quanto chiarito con circolare
assessouale del 05 ottobre 2009, n. 1 (pubblicata sulla G.U.R.S. del 16 ottobre 2009, n. 48), &
fmahzzata esclusivamente alla costituzione di graduatorie dalle quali attingere, al bisogno,
idirettori e gliistruttori da utilizzare nei cantieri di lavoro, per cui la sua formazione:

- non costituisce titolo per I'assunzione presso questo Comune;
da diritto alla nomina (per i candidati utilmente collocati) esclusivamente nei limiti
del finanziamento dei progetti e nel numero autorizzato nel provvedimento di
finanziamento, ed & subordinata all’effettivo avvio dei cantieri di lavoro;
L'assegnazione ai singoli cantieri di lavoro, fatte salve diverse motivate esigenze
organizzative e/o di servizio, avverra secondo il seguente criterio:
al concorrente posizionato al primo posto della singola graduatoria verra assegnato
il cantiere di lavoro indicato al n. 1 (Lavori di sistemnazione di pinzza Cappellini)
dell’elenco dei cantieri in premessa indicato. Al concorrente posizionatosi al
secondo posto verra assegnato il cantiere di lavoro indicato al n. 2 (tranne che per
gli istruttori per i quali, in considerazione che per detto cantiere manca la figura
dell’istruttore, si passa direttamente al cantiere di cui al n. 3) e cosi a seguire fino ad
esaurimento dei posti disponibili. Qualora a seguito di rinuncia si rendessero
disponibili posti si provvedera allo scorrimento sulla base della posizione in

graduatoria.

Art. 9

Accertamento dei requisiti e assunzione
11 candidato utilmente collocato in graduatoria sara invitato a produrre, entro il
termine perentorio assegnato, la documentazione ritenuta necessaria al fine di verificare le
dichiarazioni fornite nel corpo della domanda di ammissione e lulta quella che si riterra




opportuna al fine di riscontrare il possesso de
merito,

L/ Amministrazione si riserva comunqu
controllare d’ufficio la rispondenza delle dichiar

In caso che dalle verifiche effettuate d’uf
emergano difformita rispetto a quanto dichi
graduatoria qualora venga a mancare uno dei
responsabilita penale in caso di dichiarazioni mg

I candidati utilmente collocati in gradua
con i tempi ¢ le modalita stabiliti dalla vigent
canticri di lavoro e dei relativi atti approvativi ¢

Art. 1

Trattamento dat

Ai sensi di quanto previsto dal decreto

dati personali forniti dai candidati saranno race

¢ la gestione del presente bando di selezione

all'eventuale instaurazione del rapporto di lave

rapporto stesso.

Il conferimento del consenso al trattar

dell’accertamento dei requisiti di partecipazion
merito, pena l'esclusione dalla selezione.

[.e medesime informazioni, con limita

comunicate alle amministrazioni pubbliche o

I requisiti di partecipazione ¢ dei titoli di

e la facolta di procedere in ogni caso a
azioni rese ¢ dei titoli prodotti.

ficio sulle dichiarazioni rese dai candidati,
arato, i candidati verranno esclusi dalla
equisiti di ammissione, ferma restando la
endaci.

toria saranno avviati ai cantieri di lavoro
e normativa, in conformita ai progetti dei
di finanziamento.

0
i personali

olti dal Comune di Canicattl per le finalita
¢ saranno trattati, anche successivamente
10, per le finalitd inerenti alla gestione del

mento di tali dati & obbligatorio ai fini
e e per la formazione della graduatoria di

zione ai dati essenziali, potranno essere

istituti di credito ai fini previdenziali,

assistenziali, assicurativi e retributivi relativamente a coloro che saranno avviati al lavoro.

Titolare del trattamento & il Comune di C

Art. 1

Clausola di sal

[’amministrazione comunale si riserva la

per la presentazione delle domande, sospender

o in parte la presente selezione in ragione d

valutabili né prevedibili, ovvero in applicazior

contenimento della spesa pubblica senza che
confronti del Comune di Canicatti.

anicatti.

1
vaguardia

facolta di prorogare o di riaprire i termini
o revocare, annullare o modificare in tutto
esigenze sopravvenute attualmente non
i di leggi finanziarie o di disposizioni di
gli interessati possano vantare diritti nei

In tal caso si provvedera a dare formale comunicazione mediante pubblicazione sul

sito internet di questo Comune all'indirizzc
pretorio dell’ente.

Art. 12

www.comune.canicatti.ag.it e nell’albo

Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fara riferimento alla
vigente disciplina regionale in materia di cantieri di lavoro.

La partecipazione alla procedura, di cui

al presente bando, comporta I'esplicita ed

incondizionata accettazione delle norme stabilite nel bando stesso.
Del presente bando verra pubblicato avyiso all'Albo Pretorio dell’Ente e lo stesso

verrd integralmente pubblicato sul sito in
www.comune.canicatti.ag.it

41 indirizzo

ternet di questo Comune

egislativo 30 giugno 2003 n. 196 ¢ s.m.i. I

i




Fac Simile Domanda

Al Comune di Canicatti
Direzione Affari Generali
Corso Umberto [

92024 Canicatti

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la formulazione di
graduatoria preordinata alla nomina di direttore/istruttore (cancellare la voce clie non
interessa) nei cantieri di lavoro da istituire presso codesto Comune.- '

Il/La sottoscritt_ _ nat_. - a
il

CHIEDE
di essere ammess_ alla selezione pubblica, per soli titoli, per l'inserimento nella
gracuatoria da utilizzare per la nomina di direttore/istruttore (cancellare la voce che 1on
interessn) nei cantieri di lavoro da istituire presso il Comune di Canicatti .
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D. P. R, sotto la propria personale

responsabilita,

DICHIARA
a) di chiamarsi - di essere nat_ il in
b) che il proprio codice fiscale & ;
C) di essere residente in - Via

/

d) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per I"assunzione nel pubblico impiego e

precisamente:
O di essere in possesso della cittadinanza italiana / ovvero

/ ovvero

O di essere iscritt_ nelle liste elettorali del comune di
di non essere iscritt_ o di essere stato cancellato dalle liste medesime per i seguenti motivi

r

0 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti /
ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali 0.

di avere i seguenti procedimenti penali in corso
(1 di essere in regola con gli obblighi militari, trovandosi nella seguente posizione

7

/

(1 di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni del posto;

1 di non essere stat_ destituit. o dispensat  dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stat_ dichiarat_
decadut_ dall'impiego stesso ai sensi dell’art. 127 lett. d) del T.U. approvato con D. P. R.

10/01 /1957 n. 3;
[ di non essere stat_ interdett_ dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;




¢) di essere in possesso del seguente titolo di studio _ _ conseguito
Presso _ indata ____ ___ ppure di avere assolto 1'obbligo scolastico
(imitalamente ai candidati che partecipano per la forniazione della graduatoria di istruttori di

—

canliere)
|1 di possedere 'iserizione all’albo provinciale dei direttori/istruttori (cancellare la voce che
non fnleressa) di canticre tenuto dall’Ufficio Pro inciale del Lavorodi __ ___ (indicare

estrenti dell’iscrizione);
i) di non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato pubblico o privato;

) di aver preso visione integrale del bando di selezione ¢ di accettare senza riserva alcuna
tutte le condizioni contenute nello stesso,
h) di autorizzare il Comune di Canicattl ad gtilizzare i dati personali contenuti nella
presente richiesta per le finalita relative alla selevione e agli adempimenti conseguenti, nel
rispetto del D.1Lgs. 196/2003;
i) li voler ricevere tutte e comunicazioni refative alla scelezione al seguente indirizzo:

Via L _ _ocap. - comune -

tel, 5

[l sottoscritto allega alla presente:

cortificazione attestante Iiscrizione alllalbo provinciale dei direttori/istruttori

(cancellare In voce che non inleressn) di| cantiere tenuto dal competente Ufficio

Provinciale del Lavoro,

b. certificazione attestante il titolo di studio posseduto;

. tuttii titoli utili e valutabili ai fini della graduatoria di merito;

d. elenco, datato e firmato dal candidato, riportante specificamente tutti i titoli che si
producono per la valutazione;

e. copia fotostatica di un documento di riconoscimento del candidato in corso di

)

cl.

validita.

[l Partecipante

(firma per esteso del dichiarante)




