CITTA’ di CANICATTYD

PROVINCIA DI AGRIGENTO 5
N.

SEDUTA DL “‘4 FEB 2041

s

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Approvazione “Progetio finalizzato al miglioramento della produttivitd denominato Carnevale
Sicuro anno 2016,

. . N -~ ’- . N -, 7n P
L’anno duemilasEDICi ADDI ) ¢, ;\.\\"\u __del mese di Tebbon o U o alle ore ” HO in
S AP

Canicatti e nel Palazzo di Citta, si & riunita la Giunta Municipale sotto la Presidenza del Sindaco sig. COrRBO

VINCENZO e con ’intervento degli Assessori:

COGNOME E NOME PRESENTE ASSENTE
BENNICI Patrizia b
FARRUGGIO Chiara N
FERRANTE BANNERA Giuseppe W
GENTILE Davide 4
GUARNERI Vincenzo X
R1ZZ0 Gaetano ><

Partecipa alla seduta il Segretario Generale del Comune, Dr. Domenico Tuttolomondo
Riconosciuto tegale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta ¢ Li invita a dcliberare

sull’oggetto sopra indicato.

PROPOSTA DI ATTO DELIBERATIVO
It. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTQ

formula a questa Giunta Municipale la sotto riportata proposta di atto deliberativo:

Premesso che, nel periodo compreso tra il 6 ed il 9 febbraio 2016, si svolgera la XVII" edizione del
“Carnevale Canicattinese”, il cui programma prevede: sfilate delle scolaresche; sfilate di carri allegorici e dei
gruppi in maschera, animazione musicale con serate danzanti lungo le aree pubbliche, con la partecipazione di
una moltitudine di persone, per cui si prospetta la necessita di aumentare e potenziare 1 servizi di vigilanza, di
controllo, di presidio del territorio, della circolazione veicolare e pedonale della Polizia Municipale nelle vie e

nelle piazze di questo Comune;

Considerato che con Ordinanza Sindacale n°. 9 del 3 febbraio 2016, adottata ai sensi del combinato disposto
degli artt. 50 ¢ 54 del D.Lgs.n. 267 del 18.8.2000 ¢ s.m.i., avente ad oggetto: MISURE URGENT! PER GARANTIRE
L'INCOLUMITA E LA SICUREZZA PUBBLICA IN OCCASIONE DELLA XVIII™ EDIZIONE DEL CARNEVALE CANICATTINESE, ANNO 2016.
INDIRIZZI PER L'IMPIEGO DEL PERSONALE DELLA DIREZIONE V - POLIZIA MUNICIPALE. ART. 54 DrL D.LGS. N. 267 DEL 18, AGOSTO

2000 £ s.m.1.., & stato prescritto:

— il divieto lungo le aree pubbliche interessate dalla manifestazione (C.so Umberto | - largo Savoia — viale Regina

Margherita — viale- Della Vittoria - largo Aosta e traverse limitrofe) di vendita per asporto, per somministrazione e
di detenzione di ogni genere di bevanda alcolica ¢ di ogni genere di bevanda posta in contenitori di vetro € lattine,
nonché la vendita, la somministrazione, la detenzione ed i} consumo di superalcolici;

— il divieto ai pubblici esercizi ed ai venditori itineranti e a posto fisso, la vendita di bibite in bottiglie di vetro e
lattine, nonch¢ la vendita di superalcolici, che arrccano degrado ambientale e pericolo per lincolumita e la
sicurczza pubblica;



la vendita di articoli carncvaleschi che arrecano disturbo ¢ pericolo per l'incolumita e la sicurezz
pubblica;

autorizzarc allo svolgimento di attivita musicali con emissioni sonore in deroga ai limiti disposti dall
vigenti norme;

— nonché indirizzi operativi rclativi alle modalita di impiego del personale della Dirczione V — Polizi
Municipale e di n. 2 unita di personale dell'Ufficio tecnico, per gli adempimenti da adottarsi nellc
svolgimento delle attivita d’istituto inerenti la pubblica manifestazione in argomento; il tutto al fine d
evitare disturbo ¢ gravi incidenti, garantendo cosi I’incolumita ¢ la sicurczza pubblica;,

3

disponendo, inoltre di assegnare per tali finalita, la somma necessaria, a valere sul capitolo 736 —
Irondo efficienza Trattamenio Economico accessorio” Missione 1 Programma 1 -- Titolo | - Macro -
del bilancio 2016 in corso di formazione, da destinare alla remunerazione dcl personale per I
svolgimento di attivita d'istituto promananti dalla ordinanza contingibile ed urgente citata;

Che in ottemperanza agli indirizzi ricevuti con 1'Ordinanza del Sindaco cilata e per fronteggiare tal
improrogabili esigenze di servizio si ¢ predisposto un progetto finalizzato al miglioramento della produttivita
dove sono indicati gli obiettivi da raggiungere, il personale coinvolto e le risorse necessarie per garantire i
corretto svolgimento della manifestazionc prevista;

Visto il progetto denominato “Carnevale Sicuro” per I'anno 2016, allegato “A” alla presente deliberazione;

Ritenuto, pertanto, di dovere approvare tale progetto finalizzato al miglioramento della produttivita e garantire
'esatta attuazione delle misure ¢ delle direttive impartite con ['Ordinanza del Sindaco citata, a tutel:
dell'incolumita e della sicurezza pubblica, che prevede una spesa di Euro 12.000,00,

Preso Atto che la somma necessaria di Euro 12.000,00 ¢ da imputare al capitolo 736 — “ Fondo efficienz:
Trattamento Economico accessorio” Missione | — Programma 1 — Titolo 1 — Macro 1 del bilancio 2016 in corsc
di formazione, da destinare alla remunerazione del personale per lo svolgimento di attivita d'istituto promanant
dalla ordinanza del Sindaco citata;

Dare atto che la liquidazionc dei compensi oggetto del presente atto potra avvenire solo ad avvenuts
certificazione del livello del raggiungimento dei risultati da operarsi da parte del competente organo valutativo;

Visti i vigenti CCNL del comparto EE.LL.;
Visti:
- il vigente Statuto comunale;
- lalegge n® 142/90 e s.m.1., cosi come recepita dalla L.R. n® 48/91 e s.m..i.;
- I T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n® 267 del 18/08/2000 e s.n.i.;
- la LL.R. n. 30 del 23/12/2000, che detta le nuove norme sull’Ordinamento degli Entt Locali;
PO.R.EE.LL.;
Preso Atto dclla competenza ad adottare il presente atto da parte della G.M., ai sensi dell'art. 15, comma 3, della
L.R.n. 44/9] ¢ s.m.1.;

PROPONE
per i motivi di cui in premessa,

* di approvare il progetto di produttivitd denominato “Carnevale Sicuro” per l'anno 2016, finalizzato al
raggiungimento degli obicttivi meglio descritti nell'allegato “A” del presente atto.

* Dare mandato al responsabile del procedimento incaricato Isp. Sup. della P.M. Angelo la Vecchia ad
adottare tutti gli atti necessari al raggiungimento degli obiettivi previsti in progetto.

» Dare Atto che con successivo provvedimento dirigenziale della Dirczione polizia Municipale, si
provvedera all'impegno della somma di Euro 12.000,00, a valere al capitolo 736 — “ IFondo efficienza
Trattamento Economico Accessorio” Missione | ~ Programma 1 — Titolo I — Macro 1 del bilancio 2016
in corso di formazione, da destinare alla remunerazione del personale per lo svolgimento di attivita
d'istituto promananti dalla Ordinanza del Sindaco contingibile ed urgente citata.

« Di inviare copia delia presente deliberazione alle R.S.U. ed alle organizzazioni sindacali firmatarie del
contratto di lavoro ed all'Organismo Indipendente di valutazione.

Il Responsabile dci/f{rocc imento della P.M
»Isp. Sup. Argelo}lg'Vecchia
o s/

- Pl By
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COMUNE DI CANICATTI’

DIREZIONE 'V Polizia Municipale -

ALLEGATO A)

FINALITA’ DEL PROGETTO:

Premesso che la Polizia Municipale ¢ chiamata a fronteggiarc un incremento dell’attivita di
vigilanza e viabilita, dovuta allo svolgimento delia XVIlI (Diciottesima) Edizione decl Carnevale
Canicattinese, in occasione del quale ¢ stato adottata anche un'Ordinanza del Sindaco contingibile
ed urgente n. 9 del 3 febbraio 2016, per garantire I'incolumita e la sicurezza pubblica;

Considerato che il personale di Polizia Municipale, in atto in servizio, numericamente &
insufficiente per far fronte con un solo turno di servizio alle esigenze derivanti dalle manifestazioni
programmate: sia per la verifica della corretta osservanza dclle ordinanze adottate per la tutela
dell'incolumita e della sicurezza pubblica; e sia per la disciplina della circolazione stradale durante
la manifestazione;

Data I'intensificazione dei servizi di vigilanza, della circolazione veicolare e del controllo del
territorio che si prospetta, per garantire una maggiore sicurezza e piu efficienza ed efficacia del
servizio di vigilanza urbana, per il periodo dal 06 febbraio al 09 febbraio 2016 per il personale di
vigilanza e fino al 29.02.2016 per il restante personale, si predispone il seguente Progetto
finalizzato all'incremento della produttivita, denominato:

“Carnevale Sicuro” per I’anno 2016

DIRIGENTE DI RIFERIMENTO: Segretario generale — Dr Domenico Tuttolomondo
UNITA’ OPERATIVE COINVOLTE: Appartenenti alla Direzione V” - Polizia Municipale ¢ alla
Direzione [I1* - Gestione del Territorio;

OBIETTIVI DA RAGGIUNGERE: La finalita che il progetto si propone ¢ I’intensificazione ¢ il
distmpegno di servizi extra da parte della Polizia Municipale, e quindi aggiuntivi rispetto a quelli che si € in
grado di assicurare attraverso i vari istituti previsti dai vigenti contratti di lavoro, per una maggiore presenza
del personale sulle strade, durante le manifestazioni programmate per la “Diciottesima Edizione del
Carnevale Canicattinese” anche nelle ore notturne.

Pertanto gli obiettivi da raggiungere sono:

1. attivita finalizzata alla corretta osservanza dell'Ordinanza del Sindaco che disciplina la
viabilita ed il traffico in occasione della manifestazione in programma;

2. la corretta osservanza delle misure di protezione civile contenute nel Piano Coordinato di
Controllo del Territorio specificatamente predisposto unitamente al Dipartimento Regionale
della Protezione Civile;

3. vigilanza e viabilita per il corretto svolgimento delle arce pedonali secondo la programmazione
stabilita;

4. attivita di vigilanza e viabilita per prevenire e reprimere il fenomeno delle occupazioni abusive

~ del suolo pubblico; ) )

5. attivita di vigilanza e controllo presso i luoghi di maggiore frequentazione, per pre"venire €
reprimere il fenomeno dell’abusivismo commerciale;

6. garantire il corretto e sicuro svolgimento delle manifestazioni di rilievo ( spettacoli e
manifestazioni collaterali, sfilate, etc.) a cui prendono parte una moltitudine di persone e che
necessitano pertanto di una particolare attenzione in materia di incolumita, sicurezza pubblica,
vigilanza e di viabilita ;



7. attivita di programmazione dclle manifestazioni, istruzione provvedimenti di disciplina
veicolare nccessari allo svolgimento delle manifestazioni e conseguente installazione della
segnaletica stradale necessaria;

8. aftivita finalizzata alla corretta osservanza dell'Ordinanza del Sindaco che vieta:

e lungo le aree pubbliche interessate dalla manifestazione ( Largo Savoia — Corso Umberto
I — Viale Reg. Margherita — Viale della Vittoria e traverse limitrofe) la vendita per
asporto la somministrazione e la detenzione di ogni genere di bevanda alcolica e di ogni
gencere di bevanda in contenitori di vetro ¢ lattine, nonché la vendita, la detenzione ed il
consumo di superalcolici;

e la vendita di Articoli carnascialeschi che arrecano disturbo e pericolo per I'incolumita ¢ la
sicurezza pubblica;

e ai pubblici esercizi ed ai venditori itineranti a posto fisso la vendita di bibite in bottiglie di
vetro ¢ lattine, che arrecano degrado ambientale e pericolo per l'incolumita e la sicurezza
pubblica, ¢ la vendita di superalcolici;

9. lo svolgimento di tutta I'attivita amministrativa ¢ tecnica necessaria al raggiungimento degli
obiettivi prima indicati.

Tutto ¢io si rendera possibile attraverso una idonea predisposizione dei servizi, atta ad assicurare il
raggiungimento degli obiettivi sopra indicati, potendo contare su un certo numero di personale di
vigilanza, amministrativo e {igure tecniche che, opportunamente incentivate, eccedano il normale
turno di lavoro, grazie alle risorse finanziaric previste.

Responsabile del Servizio della P.M. : Isp. Sup. Angelo La Vecchia

RISORSE UMANE COINVOLTE:

Il personale che si prevede di utilizzare per le suddetie finalita ¢ tutto quello di seguito indicato che
ha dato la disponibilita a partecipare alla realizzazione degli obiettivi sopraindicati, oltre il normale
orario di servizio.

Detto personale sara retribuito a cura del Dirigente di riferimento con apposito provvedimento,
previa specifica valutazione positiva del dipendente inserito in progetti di gruppo, con un compenso
onnicomprensivo per Pattivita svolta, in relazione ai seguenti parametri:

alla categoria economica di appartencnza cd al contributo effettivo data da ciascun partecipante sia
dal punto di vista qualitativo sia dal punto di vista quantitativo, alla realizzazione degli obicttivi di
detto Piano, cui il dipendente ha dato la disponibilita a partecipare, prendendo come parametro di
riferimento i vigenti importi per prestazioni straordinarie.

Elenco del personale partecipante al Progetto:

n. Profilo Cognome e nome Monte orario

d’Ord. Prof.le massimo
effettuabile

1. Ass. di P.M. AGRO GIUSEPPE C 20

2. Isp. di P.M. ASARO DIEGO Cs 20

3. Ass. di P.M. BANCHFRI MASSIMO I 20

4. Ass. di P.M. BONGIOVANNI GIUSEPPE C 20

5. isp. di P.M. BRUNO SALVATORE Cs N

6. Isp. di P.M. CACCIATO BIAGIO C5 20

7. Ass. di P.M. CARAMAZ7.A CARMLLO C 20

8. Ass. di P.M. CIGNA ALFREDO C 20

9. Ass. di P.M. COLLANA CARMELO C 20

10. Ass. di P.M. CURTO MICHELANGELO C 20

11. Comm. Isp. Sup.P.M. CUTAIA GIUSEPPL: D3 20

12. Ass. di P.M. FAILLA VINCENZO C 20

13. . Isp. di P.M. ] GIULIANA SERGIO C5 ] 20 .

14. Comm. Isp. Sup. P.M. TTUNTA STEFANO D3 20

15. Ass. di P.M. GRACI LUDOVICO DINO C 20

16. Ass. di P.M. GRIFO RENATO C 20

17. Isp. di P.M. INSALACO ANTONIO s 20

18. Ass. di P.M. LALICATA GIUSLEPPL C 20

19. (sp. di P.M. LA MANTIA GIOACHINO Cs 20




20. | Comm.isp. Sup. P.M. TAURICTITA VINCENZO D3 20
21. | Comm. Isp. Sup. P.M. LA VECCHIA ANGELO N4 20
22. Isp. di P.M. 1.1 CALZ] GIUSEPPE Cs 20
23. {Comm. Isp. Sup. P.M. 1.E CALZI VINCENZO D3 ~

24. [sp. di P.M. LICATA ROSARIO Cs 20
25. Ass. di P.M. 1.0 SARDO ANGELO C 20
26. Ass. di P.M. 1.0 VERME IGNAZIO C 20
27. | Comm. Isp. Sup. P.M. MANNARA" SALVATORE D3 20
28. Ass. di P.M. MESSANA MAURIZIO C 20
29. Ass. di P.M. MULONE GIUSEPPE C 20
30. Isp. di P.M. PIAZZA MARIA 5 20
31. Ass. di P.M. PROFUMO ANGELO C 20
32. Isp. di P.M. SACHILI SALVATORI: C5 20
33. Ass. di P.M. SALVO RADDUSO CARMILO C 20
34. |Comm. Isp. Sup. P.M. SOLA PATRIZIA D3 20
35. istr. Amm.vo POMPEQ VINCENZINA C5 10
36. Funz. DI ROCCO LUIGH D3 10
37. Geom. CIPOLLINA GIQACCHINO C 10
38. Istr. CUMMO GIUSEPPINA C 10
39 Istr. SCAGLIONE ANNA MARIA C 10
40, Istr. VENTURA ANGELA ¢ 10
41. Istr. Tecnico Inf. LIGUORI ROSARIA C 10
42. {str. Tecnico Inf. MONACA TERESA C 10
43, Coll. GIARRATANA ANGELO B 10
44 . Coll. - Messo Not./Acc. SABATINI SALVATORE 3 10
45, Oper. GATTO PIETRO A3 10
46, Oper. MILAZZ0O SERGIO A 10
a7, Oper. CALA' GIUSEPPL: A 10
48. n. 1 Ass. Dipendente UTC ¢ 15
49, n. 1 Coll. Dipendente UTC 3 15

PERIODO DI RIFERIMENTO: mese di febbraio 2016.

COSTO COMPLESSIVO DEL PROGETTO:
si prevede un costo di Euro 12.000,00

Canicatti, Q/( /02///,2/;/(

Il Respons

~

ile dgf Procedimento

[sp. Sup./Angklp [.a Vecch

[







 Visti i pareri ex art, 49 L()mlgm—le—li’_/b;sco;nm;l,dcl I'—).Lgs. n. 267 del 18.08.2000, reccp-itf |
dalla L.R. n.30/2000, e favorevolmente espressi, ognuno per la propria competenza.

a) alla regolarita Tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa

.
Canicatti i, [‘”( 1’ ‘_/‘f Vi ’(

I SEGREJARIO GENERALE
DRr. DomEgico TUNTOLOMONDO
(i

b) alla Regolarita contabile ]

3
Canicatti li, e ;- VﬂULé ;

IL l)lmcﬁ TE SERVIZI FINANZIARY
DR.SS/{\ M ‘L\/ll

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta formulata dal Responsabile del procedimento Isp. Sup. Angclo La

Vecchia;
RITENUTO di doversi deliberare in merito;
ACCERTATO che detta proposta ¢ corredata dai prescritti pareri dalla vigente normativa;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA
APPROVARE  la superiore proposta che qui si intende intcgralmente riportata anche se non

materialmentc trascritta;

DICHIARARE CON SEPARATA UNANIME VOTAZIONE FAVOREVOLE LA PRESENTE IMMEDIATAMENTE
ESEGUIBILE, Al SENSI DELL'ART. 12, COMMA 2 DELLA L.R. N. 44/91 ESECUTIVA AI SENSI D! LEGGE.



g ‘\‘ " -
1. SIDACO, IL SEGRETARIO  GENERALE

(Rag. Vi i/’tllziﬁl(j(»)/l\‘\/m) (Dr. Domfghico Tuttolomondo)
T S O \ o
R i -

11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’uflicio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale n, 44 del 3 dicembre 1991, pubblica
all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni, comc previsto dall’art. 11 a seguito degli adempimenti sop

attestati. DAL G802 2015 /4[ IR-ge.2o(6
(  E’ DIVENUTA ESECUTIVA 11, GIORNO ~__DECORSI 10

GIORNI DALLA PUBBLICAZIONE.
( E’STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

U.O.C. Segreteria Il Segrotario Generale

f.to f.to

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Canicatti, Ii

Esecutiva il , ai sensi dell’art. 12 —comma 1 — L.R. 3.12.1911, n. 44.

Dalla Residenza Municipale

IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Domenico Tuttolomondo



