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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA 
 
Premesso che 

- il Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane con sede legale in  Via Pietro Carrera, 23 – 95123 Catania, Codice 
Fiscale/Partiva Iva 03126080872 pec solcocatania@legalmail.it è partner del Distretto Socio Sanitario D3, Comune di 
Canicattì  Capofila,  per  il  Progetto  finanziato    a  valere  sul  Fondo  Sociale  Europeo,  programmazione  2014‐2020, 
Programma Operativo Nazionale (PON)  “Inclusione”AVVISO 3, CUP G81H17000210006 

- Il Progetto Agenzia di Inclusione Sociale è la risposta più appropriata alle necessità del territorio  e le azioni previste 
sono  finalizzate  a  supportare  la  sperimentazione nel  territorio  distrettuale della Misura  Sia/Rei di  contrasto  alla 
povertà assoluta;  

- lo Staff Manageriale e Tecnico del Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane ha necessità di essere ampliato 
al fine di soddisfare la domanda dell’utenza; 

- Il Consorzio  Sol.Co. Rete di  Imprese  Sociali  Siciliane ha  già provveduto  attraverso Avviso pubblico  alla 
costruzione di una "long list" per figure professionali specializzate; 

- Si  rende necessario, per  il perfezionamento e completamento dell’organico, procedere ad un ulteriore 
Avviso dedicato agli 8  comuni del Distretto  Socio  Sanitario D3 e pertanto viene pubblicato  il presente 
avviso di Selezione mediante Procedura comparativa.  

 
ART.1) OGGETTO DELL’AVVISO:  
Il  presente  avviso  è  volto  a  selezionare,  per  l’inserimento  nell’organico  del  progetto,  le  seguenti  figure  professionali: 
Operatori Sociali per le azioni A.2.a 
Informazione e sensibilizzazione: 
Risorse umane  in possesso di adeguato  titolo di studio e con pregressa esperienza per  la gestione delle seguenti attività 
specifiche: esperto informatico, referente info point/segretariato sociale,  referente sportello di ascolto . 
Si ricercano operatori sociali per impiego part time 19 ore/sett, Liv D1, periodo del contratto dal 01.12.2018 al 31.12.2019; 
Operatori Sociali per le Azioni B.3 
Accompagnamento, orientamento, formazione e laboratori per l’implementazione delle competenze: 
Risorse umane in possesso di adeguato titolo di studio educatore e/o psicologo e/o esperto in politiche attive del lavoro  per 
la gestione delle seguenti attività specifiche: accompagnamento, orientamento, presa  in carico ed accompagnamento dei 
beneficiari del SIA/REI in percorsi volti all’ autonomia ed all’inclusione sociale. 
Si ricercano operatori sociali per impiego part time 19 ore/sett , Liv D1, periodo del contratto dal 01.12.2018 al 31.12.2019; 
 
Operatori Sociali per le Azioni C.2  
creazione partnership e sviluppo locale: 
Risorse umane  in possesso di  adeguato  titolo di  studio    in possesso di pregressa  esperienza  in  accesso  a  finanziamenti  
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