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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA

Premesso che

- il Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane con sede legale in Via Pietro Carrera, 23 — 95123 Catania, Codice
Fiscale/Partiva lva 03126080872 pec solcocatania@legalmail.it & partner del Distretto Socio Sanitario D3, Comune di
Canicatti Capofila, per il Progetto finanziato a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020,
Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”AVVISO 3, CUP G81H17000210006

- Il Progetto Agenzia di Inclusione Sociale € la risposta pil appropriata alle necessita del territorio e le azioni previste
sono finalizzate a supportare la sperimentazione nel territorio distrettuale della Misura Sia/Rei di contrasto alla
poverta assoluta;

- lo Staff Manageriale e Tecnico del Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane ha necessita di essere ampliato
al fine di soddisfare la domanda dell’'utenza;

- Il Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane ha gia provveduto attraverso Avviso pubblico alla
costruzione di una "long list" per figure professionali specializzate;

- Si rende necessario, per il perfezionamento e completamento dell’organico, procedere ad un ulteriore
Avviso dedicato agli 8 comuni del Distretto Socio Sanitario D3 e pertanto viene pubblicato il presente
avviso di Selezione mediante Procedura comparativa.

ART.1) OGGETTO DELL’AVVISO:

Il presente avviso € volto a selezionare, per I'inserimento nell’organico del progetto, le seguenti figure professionali:
Operatori Sociali per le azioni A.2.a

Informazione e sensibilizzazione:

Risorse umane in possesso di adeguato titolo di studio e con pregressa esperienza per la gestione delle seguenti attivita
specifiche: esperto informatico, referente info point/segretariato sociale, referente sportello di ascolto .

Si ricercano operatori sociali per impiego part time 19 ore/sett, Liv D1, periodo del contratto dal 01.12.2018 al 31.12.2019;
Operatori Sociali per le Azioni B.3

Accompagnamento, orientamento, formazione e laboratori per 'implementazione delle competenze:

Risorse umane in possesso di adeguato titolo di studio educatore e/o psicologo e/o esperto in politiche attive del lavoro per
la gestione delle seguenti attivita specifiche: accompagnamento, orientamento, presa in carico ed accompagnamento dei
beneficiari del SIA/REl in percorsi volti all’ autonomia ed all'inclusione sociale.

Si ricercano operatori sociali per impiego part time 19 ore/sett, Liv D1, periodo del contratto dal 01.12.2018 al 31.12.2019;

Operatori Sociali per le Azioni C.2
creazione partnership e sviluppo locale:
Risorse umane in possesso di adeguato titolo di studio in possesso di pregressa esperienza in accesso a finanziamenti
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pubblici, esperto Sviluppo Locale e di Comunita, esperto networking;
Si ricercano esperti per impiego part time 19 ore/sett, Liv D1, periodo del contratto dal 01.12.2018 al 31.12.2019;

ART.2) LUOGO DELLE ATTIVITA’:

Le attivita dovranno espletarsi presso gli Info Point messi a disposizione dai Comuni del Distretto Socio Sanitario D3,
Comune di Canicatt] (Capofila), Comune Campobello di Licata, Comune di Castrofilippo, Comune di Naro, Comune di
Racalmuto, Comune di Ravanusa, Comune di Grotte, Comune di Camastra

ART.3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:
I candidati dovranno ai sensi del D.P.R. 445/2000 DICHIARARE di essere in possesso dei seguenti requisiti:
- Digodere dei diritti civili e politici;
- Dinon aver riportato condanne penali che impediscano al candidato, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
collaborazione con la Pubblica Amministrazione o la cui esecutivita sia stata sospesa;
- Dinon aver contenziosi con Enti Pubblici;
- Dinon essere a conoscenza di cause che possano generare conflitti di interesse;
- Diaver preso visione e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme e prescrizioni contenute nell'Awviso.
- Diessere in possesso dei requisiti minimi richiesti per la selezione comparativa (titolo di studio: diploma/maturita di
Scuola secondaria di 22 grado, Laurea triennale, Laurea Specialistica, Esperienza pregressa in attivita analoghe)
- Che le informazioni relative al possesso dei titoli di studio e delle esperienze contenute nell’allegato Curriculum Vitae
sono veritiere;
La presente selezione & rivolta ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 e a persone di tutte le et3 e
tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

ART. 4) VALUTAZIONE:

La commissione procedera alla valutazione delle Domande di partecipazione e dei Curricula pervenute entro la data di
scadenza della presente selezione. | candidati in possesso dei requisiti minimi ovvero titolo di studio ed esperienze
professionali analoghe saranno ammessi ad un colloquio attitudinale/motivazionale. Anche in presenza di una sola
domanda si procedera selezione ed alla conseguente attribuzione dell’incarico se la risorsa & valutata positivamente.

ART.5) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:
La domanda di partecipazione, ALLEGATO A ed il Curriculum Vitae dovranno essere resi ai sensi del D.P.R. 445/2000 e
corredati da un documento di identia in corso di validita.

ART.6) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA
I documenti di cui al punto 5 dovranno perventire entro e non oltre il 30 novrembre 2018 ad uno dei seguenti
indirizzi: pec solcocatania@legalmail.it o mail ordinaria ufficio.gare@solcoct.it oppure brevi manu, a mezzo posta o
tramite agenzie di recapito autorizzate al seguente indirizzo CONSORZIO SOL.CO. RETE DI IMPRESE SOCIALI SICILIANE
Via Pietro Carrera 23 — CAP 95123 CATANIA.
Non fara fede il timbro postale di partenza. Il rischio della mancata consegna della candidatura nei termini previsti e
integralmente a carico del mittente.
La busta o la pec/mail dovranno contenere la seguente intestazione SELEZIONE COMPARATIVA Progetto Agenzia di
Inclusione Sociale Distretto Socio Sanitario D3”

ART.7) INFORMAZIONI
Per chiarimenti e informazioni di carattere tecnico e procedurale sul presente awviso il candidato potra inviare, entro

3 gg antecedenti la data di presentazione della candidatura le richieste a: sviluppo.ag.cl@solcoct.it inserendo
nell’oggetto la dicitura “RICHIESTA CHIARIMENTI Agenzia di Inclusione Sociale Distretto Socio Sanitario D3 SELEZIONE
COMPARATIVA”

ART. 8) NFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dellart. 13 d. lgs. 30 giugno 2006 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13
GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali” il Consorzio Sol.Co. Rete di Imprese Sociali
Siciliane, rende noto che i dati personali raccolti in occasione della presente procedura di gara saranno trattati, con e
senza l'ausilio di strumenti elettronici, per 'espletamento delle attivita relative al presente procedimento e agli
eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti.
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