NESSUNA EQUITA’
uilowens por fa casian o sotialments inkoppordabile

PREVIDENZA

Peggiorate le condizioni degli attuali pensionati
(mancato adeguamento all'inflazione)

Eliminato definitivamente il requisito dei 40 anni di anzianita
(per il 2012 la proposta & di 41,3 anni per le donne e 42,3 per gli uomini)

Modificati i requisiti per il riconoscimento dei lavori usuranti, per i quali Fp e
Cgil si sono battute con forza, consapevoli che non tutti i lavori sono uguali

Innalzati i requisiti per la pensione di vecchiaia
(66,3 anni per le donne e 67,3 per gli uomini)

Confermato I'adeguamento dei requisiti per le pensioni di vecchiaia alle
aspettative di vita

ENTI LOCALI

Ancora una volta tagli ai trasferimenti al sistema delle Autonomie locali
con ripercussioni sul mantenimento di servizi essenziali e sul personale
dipendente

Ad aggravare il conto vi & un provvedimento che introduce forti elementi
di incertezza sulle Province italiane, in assenza di un disegno organico di
riforma istituzionale

SUPER INPS

Si crea un “super ente previdenziale” senza confronto, senza garanzie di corretto
funzionamento, senza verifica sui riflessi occupazionali

Da questa operazione devono essere risparmiati 170 milioni di euro: da dove?

La €GIL proclama per lunedi 12 dicembre quattro ore di sciopero.

Sin da subito MOBILITAZIONE GENERALE della FP CGIL a
sostegno delle proprie proposte e per cambiare la manovra.

Il 12 dicembre, nel rispetto della legge sulla regolamentazione del
diritto di sciopero, assemblee e iniziative durante |'orario di lavoro.

www.fpcgil.it




