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Comune di Canicattl

(Libero consorzio comunale di Agrigento)

Direzione Servizi alla Citta N. ? 3
UrrFICT SERVIZI SOCIALI P
' SEDUTA DEL GIORNO e 9 FEB. 2018 .

Deliberazione della:Ginta Nunicipale

Oggetto:  Approvazione Avviso Pubblico — Formulazione Elenco per Borse Lavoro di cui alla legge
328/2000 - sostegno Servizi di “Assistenza igienico — personale agli alunni P.H”. e “Assistenza
all'Autonomia e comunicazione” .

r
L’anno duemiladiciotto addi \\I\\W‘g;\ del mese di T%‘g_i\o‘!‘lu\‘,& alle ore ﬁgl@"\)in

Canicatti e nel Palazzo di Citta, si & riunita la Giunta Municipale sotto la Presidenza del Sindaco Avv. ETTORE

DI VENTURA e con I’intervento degli Assessori:

NomEg & COGNOME PRESENTE ASSENTE
ROSA MARIA CORBO D |
ANGELO MESSINA K
KATIA GIUSEPPINA ¥

FARRAUTO

DAVIDE LALICATA N

PIETRO SABATINO A

Partecipa alla seduta il Segretario Generale del Comune, dott. Domenico Tuttolomondo
Il Sindaco riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

PROPOSTA DI ATTO DELIBERATIVO
L’Assessore alle Politiche Sociali, Dott.Davide Lalicata formula alla Giunta Municipale la seguente proposta di atto

deliberativo:

PREMESSO che
o il Comitato dei Sindaci con Deliberazione n.4 del 24 Novembre 2014 ha approvato il Piano di Zona triennio 2013715,

opportunamente rimodulato, giusto parere definitivo n.46 espresso nella seduta del 03/12/2/2014 dal Nucleo di Valutazione

dell'Assessorato Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali; .
e che tra le varie Azioni del suddetto Piano di Zona distinte per Aree di intervento & previsto il Progetto “Borse Lavoro™di cui

alla Legge 328/2000, diretto all'inclusione sociale e lavorativa di soggetti in condizione di disagio economico;

o con nota Prot.n.3529 del 02/02/2017, acquisita al Prot. di questo Ente al n.4856 del 06/02/2017, I'Assessorato Regionale
della Famiglia ha comunicato ’emissione del titolo di spesa 1n.4/2017 per ’ammontare di € 442.740,287, 2° annualita del

Piano di Zona 2013/2015;




o con Determinazione Dirigenziale n.350 del 21/03/2017, la suddetta somma & stata accertata al Capitolo 2110 denomina
“Trasferimento dalla Regione, Legge 328/2000 — Triennio 2013/2015”, per la 2° annualita del Piano di Zona 2013/201¢
nonché impegnata al Capitolo n. 1688 - codice 1.10.04.05 - denominato “Spese per trasferimenti dalla Regione, Leg;
328/2000 — Triennio 2013/2015, per la 2° annualitd del Piano di Zona 2013/2015,- impegno n.250 del 21/03/2017
sottoconto informatico n.5 del 03/02/2017;

cONSIDERATO che al Comune Capofila di Canicatti, relativamente al Piano di Zona 2013/2015 per il Progetto Borse Lavoro, sul
base delia ripartizione delle unitd per ogni Comune del Distretto D3 spetta la somma complessiva di € 63.757,32, per numero :
“Borse Lavoro”, per la durata di mesi sei;

DATO ATTO che
e questa Amministrazione, intende promuovere azioni sperimentali di promozione, sostegno, accompagnamento, inclusio

sociale e lavorativa con 1’assegnazione di Borse Lavoro per lo svolgimento dei Servizi, in alternativa alla gestione diret
con il seguente duplice obiettivo:
¥ superamento della situazione di disagio economico dei soggetti coinvolii nelle Borse Lavoro;

.3 sostegno al personale scolastico per favorire I’integrazione degli alunni portatori di handicap; _

I’art. 10 della L.R. n. 68/1981 fa espresso carico ai Comuni, singoli o associati, di promuovere I’inserimento degli alun

P.H. nelle istituzioni educative e scolastiche, anche mediante I"assegnazione di personale dotato di specifica preparazion
-..che sia addetto all’assistenza igienico personale, per aiutare i soggetti non autosufficienti sul piano motorio o insufficier

mentali, che non hanno it controllo degli sfinteri, nella misura di una unita ogni 4/5 soggetti;

e . la Circolare Assessoriale del 13/11/2002 n. 16 obbliga i Comuni a pervenire al superiore adempimento, previa verifi
dell’assenza, in tutto ed in parte nelle singole istituzioni scolastiche del personale qualificato, in rapporto al numero «
disabili presenti, con formale interpello degli stessi Responsabili scolastici, purché ne rilascino formale attestazione;

o Part.13 — comma 3 della legge n.104/1992 obbliga altresi gli Enti Locali a fornire nelle scuole I’ Assistenza per ["autonom

e la comunicazione personale agli alunni con handicap fisici e sensoriali;
CONSIDERATO che

e per l'anno scolastico 2017/18, in previsione dell’organizzazione del sostegno da erogare alle Scuole per i servizi «
integrazione scolastica in favore degli alunni portatori di handicap tramite il personale delle Borse Lavoro, & stato chiesto
Dirigenti degli Istituti Scolastici dell’Infanzia, primarie e secondarie di 1° grado di Canicatti di comunicare quanto segue:

> con nota Prot. n.27447 del 28/06/2017 per il Servizio “Assistenza igienico personale”, la compilazione di ur
apposita scheda in cui si evince il dato numerico degli alunni disabili gravi presenti e quello del personai
dipendente dagli stessi istituti, appositamente formato;
»  altresi con nota n.28229 del 04/07/2017 per il Servizio di “Assistenza all'’Autonomia e Comunicazione”, l'elenc
degli alunni gravi certificati, specificando per ognuno il fabbisogno delle ore di assistenza determinate dal Grupp
di Lavoro per I'Handicap, a seguito di approvazione del PAI(Piano annuale individualizzato);
PRESO ATTO che

e i Servizi di cui sopra, a decorrere dall'inizio dell'anno scolastico 2017/18 ¢ sino alla data odierna, sono stati assicurat
aitingendo dalle graduatorie dei richiedenti le Borse Lavoro formulate a seguito di Avviso Pubblico approvaio co
Deliberazione di G.M. n.59 del 06/09/2017 ¢ n.49 del 28/07/2017, ormai ad esaurimento e con l'utilizzazione in parte dell
somme di cui alla Legge 328/2000 - Rimodulazione Piano di Zona anno 2004/2006 — Cap.1687 — impegno n.842/15
sottoconto informatico 734/12;

o al fine di continuare a contribuire al sostegno per l'integrazione degli alunni che presentano difficolta sino alla fine dell'anni
scolastico, & necessario indire un Avviso Pubblico per I'acquisizione di nuove richieste Borge Lavoro, stabilendone tempi
modalita di presentazione nonché requisiti per la costituzione di elenchi, ciascuno per lo specifico profilo professionale;

o gli elenchi saranno stilati secondo i criteri approvati dal Comitato dei Sindaci con deliberazione n.3 del 31 Marzo 2015 e s
riterranno validi per mesi diciotto, a decorrere dalla data di approvazione degli stessi e si riterranno confermati con apposit
atto fino all’approvazione dei successivi;

e il numero dei beneficiari da avviare, & subordinato al limite della somma assegnata a questo Comune Capofila del Distretic
D3 di € 63.757,32, per il Progetto Borse Lavoro -seconda annualita del Piano di Zona legge 328/2000 triennio 2013/15;

CONSIDERATO che

® la spesa necessaria per liquidare i beneficiari delle Borse Lavoro gia in atto impegnati a svolgere attivita presso le Scuole
sard prelevata dal Capitolo n.1688 denominato “Spese per trasferimento dalla Regione, Legge 328/2000 — Triennic
2013/2015, 2° annualita del Piano di Zona 2013/2015 — impegno n.250 del 21/03/2017 — sottoconto informatico n.5 de
03/02/20177;



o

Comune Comune Comune Comune Comune Comune Comune Comune
di Canicatti Campobello di di di di di di di
(capofila) Licata Castrofilippo Naro Racatmuto Ravanusa Grofte Camastra

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D3
A.S.P. Agrigento

PROGETTO “BORSE LAVORO”
Legge 328/2000
AVVISO

In esecuzione deila Deliberazione di G.M, del al fine di favorire azioni
sperimentali di promozione, sostegno ed accompagnamento volte all’inclusione sociale e lavorativa
di soggetti in condizione di disagio economico, viene bandito il presente Avviso Pubblico per la
costituzione di un elenco da cui attingere per 1’assegnazione di Borse Lavero di cui alla Legge
328/2000. da inserire per il sostegno dei seguenti servizi:

» Assistenza igienico personale agli alunni portatori di handicap;
- Assistenza all’ Autonomia e Comunicazione;

REQUISITI
Per I"'ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti alla data di
pubblicazione dell’ Avviso pubblico:

» etd minima non inferiore ad anni 18;

» residenza anagrafica presso il Comune di Canicatti da almeno un anno;

» disoccupati;

# reddito ISEE non superiore ad € 7.000,00, riferito al reddito del nucleo familiare:

Per coloro che richiedono I'inserimento nei servizi:

" Assistenza igienico personale agli alunni portatori di handieap, oltre ai requisiti di cui
sopra, i candidati devono essere in possesso di titolo di qualificazione e formazione
professionale per I’assistenza ai portatori di handicap, conseguito a norma delle vigenti
disposizioni di legge, riconosciuti validi dall’Assessorato Regionale al Lavoro e alla
Formazione Professionale, la cui copia dovrd essere allegata all’istanza:

= Assistenza all’Autonomia e Comunicazione, oltre ai requisiti di cui sopra, i candidati
devono essere in possesso del Diploma di Scuola Secondaria di II° grado ed apposito titolo
professionale di Assistente all’Autonomia e Comunicazione oftenuto attraverso il
superamento di corsi professionali specifici di durata biennale o di almeno 900 ore di
lezione, riconosciuti validi dall’Assessorato Regionale al Lavoro e alla Formazione
Professionale, le cui copie dovianno essere allegate.

DESTINATARI

[ destinatari dei servizi sono gli alunni degli Istituti Scolastici - Infanzia — Primaria —
Secondaria di I° grado di Canicatti con disabilita in situazione di gravita, ai sensi dell’art.3 comma
3 della legge 104/92, residenti nel Comune di Canicatti che necessitano di assistenza igienico
personale e assistenza per I’autonomia e la comunicazione, durante le ore scolastiche.



PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati all’iniziativa potranno presentare entro il » 8 pena di esclusione,
apposita domanda, al Comune di Canicatti Direzione IV— Uffici Servizi Sociali e Sanitari, Via
Cesare Battisti.
I modulo della domanda verra  pubblicato  sul  sito istituzionale  dell’Ente
Www.comune.canicatti.ag.it e all’Albo pretorio on-line o ritirato presso I’Ufficio Servizi Sociali
sito in Via Cesare Battisti, a cuj cj si puo rivolgere per qualsiasi chiarimento.
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete, mancanti della documentazione
prescritta e/o non conformi all’apposito modulo.
La domanda, riservata esclusivamente ad un solo componente il nucleo familiare, deve essere
corredata dalla seguente documentazione:

" copia fotostatica di un documento valido dj riconoscimento;

B attestazione ISEE non superiore ad €. 7.000,00, riferita al reddito del nucleo familiare,

in corso di validita rilasciata dopo il 15 gennaio 2018 da organismi all’uopo abilitati;

autocertificazione attestante la residenza, lo stato di famiglia e lo stato di
disoccupazione;
per coloro i quali richiedono I’inserimento nei Servizi:

® Assistenza igienico personale agli alunni portatori di handicap, i candidati devono
essere in possesso di titolo di qualificazione e formazione professionale per ’assistenza ai
portatori di handicap, conseguito a norma delle vigenti disposizioni di legge, riconosciuti
validi dall’ Assessorato Regionale al Lavoro ¢ alla Formazione Professionale, la cui copia
dovra essere allegata all’istanza:

= Assistenza all’Autonomia e Comunieazione, i candidati devono essere in possesso del
Diploma di Scuola Secondaria dj II° grado ed apposito titolo professionale di Assistente
all’Autonomia e Comunicazione ottenuto attraverso il superamento di corsi professionali
specifici di durata biennale o di almeno 900 ore di lezione, riconosciuti validi
dall’Assessorato Regionale al Lavoro e alla Formazione Professionale, le cui copie
dovranno essere allegate all'istanza:.

Nella domanda il concorrente dovra indicare chiaramente 1 servizi per i quali concorre.

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
L’Ufficio dei Servizi Sociali formulera due graduatorie, ciascuna delle quali riguardante il singolo
profilo professionale, a cui potra attingere per la concessione delle borse lavoro ai fini della
predisposizione dei servizi.
‘Le graduatorie, stilate secondo i criteri approvati dal Comitato dei Sindaci con deliberazione n.3 de]

" 31 Marzo 2015, avranno la durata di mesi diciotto a decorrere dalla data di ‘approvazione delle
 stesse e potranno essere prorogate con apposito atto fino all’approvazione delle successive.

Le graduatorie verranno predisposte attribuendo a ciascuna domanda un punteggio massimo di 40
punti, risultante dalla somma dei punti attribuiti in base aj sottoelencati criteri:

A) Situazione familiare massimo punti 12

con coniuge o convivente disoccupato; punti 4
per ogni figlio minore o maggiore a carico o disabile (L.104/92) 0,50 punti per un

massimo di punti 3

richiedente e/o coniuge o convivente che non ha beneficiato di aitre borse lavoro punii 5
nell'anno in corso; . i




B) Valore ISEE

massimo punti 12
0 punti 12
Da€ 0,01 a€3.000 punti 10
Da € 3001 € 5.000,00 punti 7
Da € 5.001 ad € 7.000,00 punti 3

C) Attribuzione punteggio in base alla valutazione del Servizio Sociale professionale: da @ a 10 punti max

Sara attribuito un punteggio sulla base della valutazione tecnico-professionale del servizio sociale, basata su diversi
indicatori di disagio (durata del periodo di disagio economico per mancanza/precarieta del lavoro o insufficienza del
reddito, condizione abitativa, adeguatezza alloggio, condizione di isolamento, carenza di reti parentali, problemi sanitari
rilevanti, etc.)

D) Appartenente alle seguenti categorie

vedova/o;

ragazza madre;

auclei monoparentali ,

verra assegnato un punteggio di base di Punti 6

A parita di punteggio verra data precedenza al soggetto pin giovane.

ENTITA”DURATA E TIPO DELL’INTERVENTO
[ borsisti selezionati saranno utilizzati presso gli Istituti Scolastici - Infanzia — Primaria —
Secondaria di I° grado di Canicatti, sulla base di apposite richieste delle Scuole che saranno
valutate da questa Amministrazione;
Al destinatari delle borse lavoro, sara riconosciuto un compenso di € 415,52 mensili, al netto degli
oneri di sicurezza e formazione nonché oneri previdenziali, previa presentazione dei “fogli di
presenza”, vistati dal Dirigente Scolastico ove viene svolto il Servizio in favore degli alunni
portatori di handicap.
La Borsa Lavoro non potra superare le 20 ore settimanali, ovvero le 80 ore mensili ¢ ha la durata
massima di mesi sei .
L’acquisizione delle candidature non comportera I’assunzione di alcun obbligo specifico da parte
dell’Ambito Territoriale, né I’attribuzione di alcun diritto ai candidati medesimi, se non
inserimento in una graduatoria da cui si potra attingere, sulla base della disponibilita finanziaria
dell'Ente, per l'assegnazione di Borse Lavoro.
L'utilizzo dei soggetti beneficiari di borsa lavoro non determina I’instaurazione di un rapporto di
lavoro e non preclude ai soggetti utilizzatori di assumere successivamente i soggetti medesimi nella
stessa area professionale.
AVVIO
L avvio al servizio avverra secondo I"ordine delle graduatorie.
In caso di rinuncia e/o impedimento di uno o pil soggetti aventi diritto, si procedera allo
scorrimento della graduatoria.
VERIFICHE E CONTROLLI
Verranno effettuati controlli sulla veridicita della situazione economica e familiare dichiarata. Fatta
salva I’applicazione delle sanzioni di cui al DPR 445/2000, qualora dai controlli emergano abusi o
false dichiarazioni, si procedera alla sospensione o revoca dei benefici ottenuti.
Ci si riserva, altresi, di svolgere verifiche periodiche volte ad accertare il perdurare dei requisiti.

Canicatti,
Il Sindaco

Avv Ettore Di Ventura



° altresi per il prosieguo delle attivita di cui sopra la spesa ammonta presumibilmente ad € 30.500,00 comprensiva di oner
previdenziali, assicurativi e spese mediche e comunque dovra rientrare nej limiti della somma assegnata a questo Comunt
Caopfila del Distretto D3, pari ad € 63.757,32 , seconda annualita del Piano di Zona legge 328/2000 triennio 2013/15;

CONSIDERATO che

° 1 soggetti beneficiari della “Borsa Lavoro™ presteranno n.20 ore settimanali, per un massimo di 80 ore mensili e per Iz
durata massima di mesi sei;
° il contributo da erogare ai soggetti impegnati nelle Borse Lavoro
previdenziali, assicurativi e spese mediche;
® trattandosi di contributo a titolo assistenziale, tale importo & esente dall'imposta sul reddito delle persone fisiche, ai sensi
dell'art.34 comma 3 e 4 del Decreto del Presidente della Repubblica n.601 del 29 Settembre 1973 che disciplina le
agevolazioni tributarie;
VISTO I’Avviso Pubblico di apertura dei termini per la presentazione delle istanze allegato al presente atto, per costituirne
parte integrante e sostanziale;
RITENUTO, di dover approvare il suddetto Avviso Pubblico per I’Assegnazione di Borse Lavoro di cuj alia legge 328/2000 per
I"erogazione dei Servizi di “Assistenza igienico — personale” e “Assistenza all'Autonomia e Comunicazione” agli alunni portatori di
handicap presso gli Istituti Scolastici ~ Infanzia ~Primaria — Secondaria di 1° grado di Canicatti;
vISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTA la Legge n.328/2000 * legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;
visTo I’Indice Ragionato per la stesura del Piano di Zona, di cui alla legge n.328/2000;
VISTA la L.R. n. 22/86;
PRESO ATTO della competenza ad adottare il presente atto da parte della Giunta Municipale che deriva dall’art. 15 della L., R.

n.44/91, comma 3, lett.b);

¢ pari ad €415,52 mensili, al netto degli onerj

PROPONE DI DELIBERARE
Per le motivazioni espresse in narrativa:
APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 deila L.R.30/04/199 I, n.10 e s.m.1i., le motivazioni in fatto ed in diritto
esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo,
APPROVARE I'Avviso Pubblico, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale di apertura termini per
la presentazione delle istanze richiedenti ie “Borse Lavoro” per la formazione di appositi elenchi da cui attingere le unita dei
beneficiari, il cui numero dovra comunque rientrare nei limiti della somma assegnata a questo Comune Capofila del
Distretto D3 pari ad € 63.757,32, seconda annualita del Piano di Zona legge 328/2000 triennio 2013/ 1S, da avviare per il
sostegno agli Istituti Scolastici dell’Infanzia, primarie e secondarie di 1° grado di Canicatti per i servizi di “Assistenza
igienico personale” e “Assistenza all'Autonomia e Comunicazione”.
DARE ATTO che la spesa presunta di € 30.500,00 necessaria per oneri previdenziali, assicurativi e spese mediche dei soggetti
borsisti e per ’erogazione delle somme spettanti, sara prelevata dal Capitolo n. 1688 denominato “Spese per trasferimento
dalla Regione, Legge 328/2000 — Triennio 2013/201 5, per la 2° annualita del Piano di Zona 2013/2015 — impegno n.250 del
21/03/2017 - sottoconto informatico n.5 del 03/02/2017.
DARE MANDATO al Dirigente della Direzione IV — Servizi alla Citta, di porre in essere gli atti consequenziali;
DICHIARARE con separata unanime votazione favorevole la presente immediatamente esecutiva, ai sensi di legge.

IL RESPONSABIL LIPROCEDIMENTO
Mar 't




VISTO l'art.49 del decreto legislativo n.267/2000 e s.m.i., recepito dalla L.R.n.30/2000 esprime parere favorevole in ordine

alla Regolarita Tecnica.
IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE IV — SER IZ%L CITTA}
; LIGATA

VISTO il parere ex art. 49 del D.L.vo n. 267 del 18.08.2000, recepito dalla L.R. n. 30/2000, sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente, favorevolmente espresso in ordine:

=

i

L0

Bera o

Canicatti, li

alla regolarita contabile

Canicarti, [i 1 - ? ..2E| [ g

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta formulata dall’ Assessore ai Servizi Sociali Davide Lalicata;

PRESO ATTO dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta;

ACCERTATO che detta proposta & corredata dai prescritti pareri di regolarita tecnica e contabile previsti dalla vigente
normativa.

RITENUTA la proposta meritevole di approvazione e, pertanto, di dovere deliberare in merito;
Ad unanimita di voti favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 della L.R.30/04/1991, n.10 e s.m.i., le motivazioni in. fatto ed in diritto
esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo. _

APPROVARE I’Avviso Pubblico, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale di apertura termini per
la presentazione delle istanze richiedenti le “Borse Lavoro™ per la formazione di appositi elenchi da cui attingere le unita dei
beneficiari, il cui numero dovra comunque rientrare nei limiti della somma assegnata a questo Comune Capofila del.
Distretto D3 pari ad € 63.757,32, seconda annualitd del Piano di Zona legge 328/2000 triennio 2013/15, da avviare per il
sostegno agli Istituti Scolastici deil’Infanzia, primarie e secondarie di 1° grado di Canicatti per i servizi di “Assistenza
igienico personale” e “Assistenza all'Autonomia e Comunicazione”.

DARE ATTO che la spesa presunta di € 30.500,00 necessaria per oneri previdenziali, assicurativi e spese mediche dei soggetti
borsisti e per I’erogazione delle somme spettanti, sara prelevata dal Capitolo n. 1688 denominato “Spese per trasferimento
dalla Regione, Legge 328/2000 — Triennio 2013/2015, per la 2° annualita del Piano di Zona 2013/2015 — impegno n.250 del
21/03/2017 - sottoconto informatico n.5 del 03/02/2017.

DARE MANDATO al Dirigente della Direzione IV — Servizi alla Citta, di porre in essere gli atti consequenziali;
DICHIARARE con separata unanime votazione favorevole la presente immediatamente esecutiva, ai sensi di legge.
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L’ ASSESSORE ANZIANO

(ohe X
/

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale n. 44 del 3 Dicembre 1991, pubblicata all’Albo

C .
pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal /fOOZ 29 16’ al 24 -0 2018 come previsto

dall’art. 11 a seguito degli adempimenti sopra attestati:

o E’ DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO DECORSI 10 GIORNI ~ DALLA
PUBBLICAZIONE.

o E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
IL SEGRETARIO GENERALE

F.to:
Copia conforme ali’originale per uso amministrativo.
Canicatti,li
Esecutiva il , ai sensi art. 12 —comma | - L. r.3.12.1991, n. 44,

Dalla Residenza Municipale

I SEGRETARIO GENERALE

]
Dr. Domenico Tuttolomondo



