Det. n. /O ?

CITTA’ DI CANICATTY gel 22 SET. 2016'

DETERMINAZIONE DEL SINDACO
Oggetto: art. 1 L.R. n. 48/91 - Ufficio di diretta collaborazione.

IL SINDACO

Richiamata la propria disposizione prot. n. 38037 del 09/09/2016 con la quale & stato riattivato
ai sensi e per gli effetti dell'art. 90 del TUEL di cui al D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 ( art. 1 L.R. n. 48/91)
l'ufficio di diretta collaborazione di supporto agli organi di direzione politica, per l'ausilio allo
svolgimento delle funzioni di indirizzo e controllo dell'organo esecutivo provvedendo ad assegnarvi
figure professionali dipendente dell'Ente , per lo svolgimento di funzioni che comportano attivita
complesse e particolari che richiedono un valido supporto e che ;

Ritenuto che al personale assegnato agli uffici posti alle dirette dipendenze del Sindaco, della
Giunta e degli Assessori per I'esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite dalla legge,
pud essere attribuito un unico emolumento comprensivo dei compensi per lavoro straordinario, per la
produttivita collettiva e per la qualitad della prestazione individuale, in conformita al comma 7
dell'abrogato art. 51 Legge 142/90 siccome richiamato dal citato art. 1 comma 1 lettera h) L. R. 48/91 e
ss.mm.ii;

Osservato come la scelta di addivenire all'applicazione della superiore disposizione legislativa
promani dall'esigenza di assicurare un efficiente e continuativo servizio di assistenza all'organo
esecutivo, espletata anche in orari al di fuori del normale servizio di lavoro;

Ritenuto necessario autorizzare la prestazione dell'attivita ai sensi dell'art. 90 TUEL, con
decorrenza 19 settembre 2016 e fino al 31.12.2016 alle seguenti unita di personale

vMirelIa CARBONE * *
Vincenza LA VALLE * *

Margherita LO GIUDICE * *
Teresa MONACA * *
Carmelo SALVO RADDUSO * *
Antonia LAZZARO * *

Visto e richiamato l'art. 1 comma 1 lettera h ) L. r. n.48/91;

Visto il vigente statuto Comunale;




Vista la Legge Regionale n. 26 agosto 1992, n. 7 e la successiva circolare 8 agosto 1996, n. 6
(GURS del 7 settembre 1996, n. 45) la quale ha comportato variazioni di competenze tra gli organi degli
Enti Locali, individuando nell'organo monocratico elettivo il soggetto avente competenza generale
residuale (cfrartt. 13 L.r.n. 7/92 e 34 L.R. n. 9/96;

Visto e richiamato il “Testo Unico della norme regolamentari vigenti per il personale dipendente
del Comune di Canicattl” approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri della
Giunta Municipale n. 43 del 7/03/2006;

DETERMINA
per le motivazioni in premessa esplicitate

1)  diattribuire I'emolumento unico ex art. 90 TUEL (sostitutivo del trattamento accessorio previsto
dal C.C.N.L, comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita collettiva e
qualita della prestazione individuale) alle unita assegnate all'ufficio di diretta collaborazione a
supporto degli organi di direzione politica;

2) di dare atto che l'attribuzione dell'emolumento unico ex art. 90 TUEL sard determinato con
separato provvedimento e che la quantificazione oraria sara parametrata in ragione della previsione di
un numero medio di ore aggiuntive da prestarsi mensilmente giusta previsione oraria C.C.N.L.
omnicomprensiva di ogni compenso per lavoro straordinario, produttivita collettiva e per la qualita
delle prestazione individuale;

3) di dare atto che il predetto emolumento & erogato per dodici mensilitd ed & suscettibile di
eventuali modificazioni disposte dall'organo monocratico in ragione di mutamenti organizzativi
all'interno degli ufficio Staff.




